
 

Relatório da DEE do SINDAFEP 

1⁰ e 2⁰ Semestres 

(Redução de Despesas - R$ 584 Mil e Outras Medidas 

Administrativas) 

   

Informamos neste relatório um resumo das principais medidas 

implementadas pela atual DEE do SINDAFEP neste primeiro semestre e nossas ações 

para o segundo semestre de 2020. 

Primeiramente é oportuno contextualizar que alguns eventos que 

usualmente eram oferecidos pelo SINDAFEP foram suspensos em função da pandemia 

causada pelo COVID-19. Por exemplo, os encontros mensais dos Aposentados e 

Pensionistas, as viagens do Projeto Tertúlia, o EFA, as Fiscalíadas e as visitas que a DEE 

tinha programado para ocorrer em todas as Regionais no 1⁰ semestre de 2020.  

Também é relevante lembrar que as diretrizes baixadas para conter o 

avanço da pandemia impediram o funcionamento do Hotel Rota do Sol, Colônia de 

Férias e Colônia de Porto Rico, impedindo a importantíssima entrada de receitas 

operacionais destas Unidades, ensejando a tomada de ações e medidas com maior 

urgência. 

Neste contexto, segue abaixo um resumo das principais atividades 

rotineiramente realizadas no Sindafep, bem como das medidas já implementadas neste 

primeiro semestre ou em fase de implantação no segundo semestre de 2020: 

 

1⁰ Semestre/2020: 

1. Implementação de medidas para auxiliar os filiados do SINDAFEP durante a 

validação do Decreto 3.808/2020: 



 

2. Acompanhamento da tramitação do Projeto de Lei de alteração da Lei 

Complementar 131/2002, mediante reuniões virtuais com a Direção da Receita 

Estadual; 

3. Acompanhamento da tramitação no Congresso Nacional de Projetos de Lei de 

interesse da categoria, mediante participação de reuniões virtuais por meio da 

FENAFISCO: 

• Reforma da Previdência; 

• Reforma Administrativa; 

• Reforma Tributária; 

4. Acompanhamento das ações judiciais, processos administrativos e prestação de 

informações jurídicas aos filiados; 

5. Incremento das atividades do Projeto Social Bebê Solidário que já entregou mais 

de 1000 enxovais. As atividades do Projeto estão sendo executadas em novo 

endereço, sito a Rua João Alencar Guimarães, 402 – Santa Quitéria; 

6. Desenvolvimento de relatórios gerenciais permitindo um melhor gerenciamento 

pela DEE dos diversos setores e unidades do Sindafep; 

7. Desenvolvimento das Atividades do PGP/Prêmio Gestor Público mediante 

reuniões virtuais; 

8. Concessão de férias a todos os colaboradores do SINDAFEP, em um primeiro 

momento buscando evitar demissões que se mostrassem desnecessárias a curto 

prazo em função da pandemia do COVID-19; 

9. Redução das despesas com Pessoal (Demissões) na Sede, Colônia e Hotel, com 

efeito financeiro de: 

• R$ 130 Mil neste 2⁰ semestre de 2020; 

• R$ 209 Mil em 2021; 

• R$ 209 Mil em 2022.  

Decisão não desejada que se mostrou necessária, seja pela análise financeira 

efetuada pela DEE, seja pelas restrições impostas pela Pandemia do Coronavírus; 

10. Redução de despesas mediante renegociação de contratos nas áreas de: 

Consultoria Jurídica; Aluguel da Sede e Telecomunicações, resultando na 

economia, somente em 2020, de R$ 29 Mil; 



 

11. Revisão das doações para os Observatórios Sociais resultando na economia de 

R$ 7,2 Mil em 2020; 

12. Entrega da Sede antiga do Sindafep, localizada à Rua Alferes Ângelo Sampaio, 

1793, para a Construtora A.Yoshii Engenharia. 

 

2⁰ Semestre/2020: (Atividades e Medidas em Desenvolvimento) 

1. Contato com os filiados do Sindafep visando o retorno dos interessados ao 

desconto da mensalidade sindical, diretamente na folha de pagamento; 

2. Renegociação do Contrato de Comunicação e Marketing do Sindafep; (Em 

andamento) 

3. Manutenção da estrutura física do Hotel Rota do Sol e da Colônia de Férias de 

Guaratuba, valendo-se do período de suspensão das atividades, evitando futuros 

transtornos aos filiados na época de alta temporada e sem a contratação de mão 

de obra externa; 

4. Estudo para a contratação de seguro de vida, residencial e de automóvel com 

melhores condições as praticadas pelo mercado; (Em andamento) 

5. PGP-Prêmio Gestor Público - Desenvolvimento das Atividades de avaliação e 

julgamento dos projetos por meio de reuniões virtuais; 

6. Implementação de reuniões virtuais entre a DEE e Presidentes das Associações 

Regionais em função da Pandemia do CORONAVÍRUS; 

 

Atenciosamente, 

DEE/SINDAFEP 


